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Talent voor Transitie

Reis door het tweejarig
ontwikkelprogramma

Eerste jaar

A

Module 1

Kick off en
Tweedaagse:
Kennismaken

Je ontmoet je groep en maakt
kennis met TVvT. Met
teambuildingsactiviteiten
waarin je jezelf beter leert

kennen.

Y
Persoonlijke
begeleiding

Tweede jaar

A

Module 6

Project-
vaardigheden
en samenwerken

Je versterkt je rol als professional
en oefent met project start ups
en -management, inclusief de
faseringen en beslismomenten
die daarbij komen kijken.
Bovendien is er aandacht

voor risicomanagement en

samenwerkingsvormen.
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E-boarding

Interactieve /
collegereeks i
‘Grammatica van

de energietransitie’

Je bouwt kennis op over
de energietransitie en de
onderwerpen die centraal staan

in het ontwikkelprogramma.
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Energiekennisdagen
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Module 7

Tweedaagse:
Van jij en ik
naar wij

Jullie worden nu een echt team,
met een gezamenlijke ambitie.
Je reflecteert op jouw rol in het
groepsproces en de valkuilen

daarin.
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Module 2 k
Project-
vaardigheden

Je leert hoe je projecten opzet
en beheert. Hoe je doelen
stelt, prioriteiten afstemt en

projectplanningen maakt.

Module 3

Advies-
vaardigheden

Je verkent verschillende
rollen en contexten waarin
projecten worden uitgevoerd.
Je oefent met de vraag
achter de vraag stellen en

feedback geven.
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Tweedaagse:
Pas op de plaats

Je reflecteert op de geleerde
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Module 4

lessen uit het eerste jaar en kijkt
Com mu nicqtie_ samen vooruit naar volgend jaar.
vaardigheden

Je kiest samen met je groep 1
communicatievaardigheden :
waarmee jullie nog willen .'
experimenteren. Zoals :
bijvoorbeeld :'
beinvioedingstechnieken, "

1

‘ presentatievaardigheden of k

- zakelijk schrijven. I}

Door het programma heen
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Module 8

Tweedaagse:
De beste versie
van een team

Je onderzoekt effectief gedrag in
samenwerking met jouw groep,

hoe je samen impact maakt en

snelheid brengt.
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Energiecafés
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Intervisies

Vrije modules

Module 9

Impactproject
werksessies

Nu in de praktijk! In diverse
sessies werk je in je groep aan
jullie eigen impactproject. Je
leert 0.a. over taakverdeling

en draagvlak creéren.

-=="7=~< Module 10 JRaENG
Impactproject g
presentatie r's

Samen met jouw groep lever

je het impactproject op en

creéer je de zichtbaarheid

Module 11

hiervoor.
En door!

Gefeliciteerd! Je bent
aangekomen bij het einde van
je tweede jaar. Tijd om terug te
blikken op wat het je gebracht
heeft en samen plannen te
maken voor jouw toekomst als

TvT alumnus.
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www.talentvoortransitie.nl





